SATZUNG DES
INTERKULTURELLE GEMEINSCHAFT NORDERSTEDT e.V.

Késliner Weg 13, 22850 Norderstedt

§1. Name, Sitz und Eintragung in das Vereinsregister

1.1. Der Verein tragt den Namen Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt. Er soll in das Vereinsregister
eingetragen werden. Nach erfolgter Eintragung erhalt er den Zusatz e.V. Der Sitz des Vereins ist Kdsliner
Weg 13, 22850 Norderstedt.

§2. Zweck und Tatigkeit des Vereins

2.1. Zweck des Vereins ist die Forderung von Religion, Bildung, Kunst und Kultur, Jugendhilfe, Schutzes von Ehe
und Familie sowie die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur
und der Volkerverstandigungsgedanken.

2.2. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

2.2.1. Unterweisung zur Erlangung des Wohlgefallens Gottes, indem das korrekte Verstandnis der Religion
vermittelt wird.

2.2.2. Die Unterrichtung der Mitglieder des Vereins lber ihre rechtliche Stellung und notwendige
Einstellung zum Islam im Westen, insbesondere in Europa.

2.2.3. Die Vertretung der Interessen der Mitglieder des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. bei
den lokalen Behorden.

2.2.4. Abhaltung von Versammlungen und Veranstaltungen.

2.2.5. Unterricht insbesondere in der deutschen Sprache sowie in diversen Fremdsprachen als auch in
religisen Themen des Islams.

2.2.6. Sammlungen fur wohltatige Zwecke

2.2.7. Organisation und Veranstaltung kultureller Programme, um den interkulturellen Dialog zu fordern.
Alle Veranstaltungen stehen dabei auch Nicht-Mitgliedern offen.

2.3. Der Verein verfolgt damit ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbeginstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster
Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsmaRige Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind oder durch unverhéaltnismaRig hohe Vergitungen beglnstigt
werden.

§3.  Eintritt des auRerordentlichen Mitglieds

3.1. AuBerordentliches Mitglied des Vereins kann werden:
3.1.1. jede voll geschaftsfahige nattirliche Person.
3.1.2. wer an den Versammlungen regelmiRig teilnimmt.
3.1.3. wer mit dem Zweck und der Arbeitsweise des Vereins einverstanden ist und dessen Beschliisse
respektiert.
3.2. Die aulRerordentliche Mitgliedschaft entsteht durch Eintritt in den Verein.
3.3. Die Beitrittserklarung ist schriftlich vorzulegen.
3.4. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.
3.5. Der Eintritt wird mit Aushdndigung einer schriftlichen Annahmeerklarung wirksam.
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3.6. Bei einer Ablehnung der Aufnahme durch den Vorstand entscheidet die Mitgliederversammlung
endgliltig.

3.7. luristische Personen und ein nicht rechtsfahiger Verein werden nicht als auBerordentliche Mitglieder
aufgenommen.

3.8. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht.

§4. Eintritt des ordentlichen Mitglieds

4.1. Ordentliches Mitglied kann werden:
4.1.1. wer mindestens ein Jahr auRerordentliches Mitglied ist.
4.1.2. wer keine Beziehung zu anderen Vereinen hat, deren Ziele den Zielen des Vereins widersprechen.

§5.  Austritt der Mitglieder

5.1. Alle Mitglieder, ordentlich als auch aufRerordentlich, sind zum Austritt aus dem Verein berechtigt.

5.2. Der Austritt ist unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von vier Wochen zum Schluss eines
Kalendermonats zuldssig.

5.3. Der Austritt ist dem Vorstand schriftlich vorzulegen.

5.4. Zur Einhaltung der Kiindigungsfrist (Punkt 5.2.) ist rechtzeitiger Zugang der Austrittserklarung an ein
Mitglied des Vorstandes erforderlich.

§6.  Ausschluss der Mitglieder

6.1. Die Mitgliedschaft endet auRerdem durch Ausschluss.

6.2. Der Ausschluss aus dem Verein ist nur aus wichtigen Griinden zulassig.

6.3. Uber den Ausschluss entscheidet auf Antrag des Vorstandes die MV.

6.4. Der Vorstand hat seinen Antrag dem auszuschlieRenden Mitglied mindestens zwei Wochen vor der
nachsten MV mitzuteilen.

6.5. Eine schriftlich eingehende Stellungnahme des Mitgliedes ist in der Gber den Ausschluss entscheidenden
Versammlung zu verlesen.

6.6. Der Ausschluss eines Mitgliedes wird sofort mit der Beschlussfassung wirksam.

6.7. Der Ausschluss muss dem Mitglied, wenn es bei der Beschlussfassung nicht anwesend war, durch den
Vorstand unverziiglich mit eingeschriebenem Brief bekannt gemacht werden.

6.8. Als wichtiger Grund fiir einen Ausschluss gelten insbesondere:
6.8.1. Das vereinsschadigende Verhalten eines Mitglieds.
6.8.2. Die Missachtung dieser Satzung.

6.9. Bis zur Entscheidung der MV (ber den Beschluss gilt das Mitglied als suspendiert.

§7.  Streichung der Mitgliedschaft

7.1. Ein Mitglied scheidet auBerdem mit Streichung der Mitgliedschaft aus dem Verein aus.

7.2. Die Streichung der Mitgliedschaft erfolgt, wenn das Mitglied mit drei fortlaufenden Monatsbeitragen im
Riickstand ist und diesen Betrag auch nach schriftlicher Mahnung durch den Vorstand nicht innerhalb von
sechs Wochen nach Absendung der Mahnung voll entrichtet. Die Mahnung muss mit eingeschriebenem
Brief an die letzte, dem Verein bekannte Anschrift des Mitgliedes gerichtet sein.

7.3. In der Mahnung muss auf die bevorstehende Streichung der Mitgliedschaft hingewiesen werden,

7.4. Die Mahnung ist auch dann wirksam, wenn die Sendung als unzustellbar zuriickkommt.
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7.5. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Ausschluss, Streichung von der Mitgliederliste oder Austritt aus dem
Verein.

7.6. Die Streichung der Mitgliedschaft erfolgt durch Beschluss die MV (§ 9. Abs. 9.5), der dem betroffenen
Mitglied nicht bekanntgemacht wird.

7.7. Sollte ein Mitglied sich (2) zwei Jahre auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland aufhalten, ist seine
Mitgliedschaft automatisch erloschen.

§8. Mitgliedsbeitrag

8.1. Esist ein Mitgliedsbeitrag zu leisten.

8.2. Die Hohe des Mitgliedsbeitrages bestimmt der Vorstand.
8.3. Der Beitrag ist monatlich im Voraus zu entrichten.

8.4. Eine Aufnahmegebiihr wird nicht erhoben.

§9. Mitgliederversammlung (MV)

9.1. Die Mitgliederversammlung (MV) ist das hochste Organ des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V.

9.2. Die MV besteht aus allen angehérenden (ordentlich. wie auRerordentlich.) Mitgliedern.

9.3. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgelibt werden. Eine Vertretung in der Mitgliederversammlung
durch Bevollmachtigte ist nicht zuldssig.

9.4. Die MV halt eine jahrliche regulare Sitzung. Der Vorstand kann auBerordentliche MV-Sitzungen
einberufen. Er ist verpflichtet, eine auBerordentliche MV-Sitzung einzuberufen, wenn ein Drittel der
Mitglieder den schriftlichen Antrag dazu macht. Die Einladung einer MV-Sitzung ist mindestens (2) zwei
Wochen vor dem Sitzungstermin zuzusenden. Die Tagesordnung muss beiliegen.

9.5. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen schriftlich
unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des
Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt als den Mitgliedern zugegangen, wenn
es an die letzte dem Verein bekannt gegebene Anschrift gerichtet war.

9.6. Die MV ist beschlussfahig, wenn die einfache Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Falls die Anzahl der
erschienenen Mitglieder weniger als die einfache Mehrheit betragt, muss der Vorstand erneut zu einer
Sitzung einladen, die spatestens nach (3) drei Monaten stattfinden muss und bei der die MV ohne die
einfache Mehrheit der Anwesenden beschlussfahig ist.

9.7. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

§10. Die Aufgaben der MV

10.1. Die Aufgaben der MV bestehen unter Anderem aus:

10.1.1. Wahl und Entlassung des Vorstandes, Annahme seiner Berichte.

10.1.2. Feststellung der Grundlinien der Aktivitdten des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. und
seiner Aulenbeziehungen.

10.1.3. Entscheidung tiber den Ausschluss der Mitgliedschaft (§ 6 Abs. 3) und Entscheidung tber
Rechtsmittel gegen Ablehnung eines Aufnahmeantrags durch den Vorstand.

10.1.4. Entscheidung lber die Ordnungsvorschriften.

10.1.5. Entscheidung Uber Vorschldge zur Satzungsanderung.

10.1.6. Die MV verabschiedet ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit, mit Ausnahme der
Angelegenheiten, bei denen diese Satzung andere Mehrheiten vorschreibt.

10.1.7. Der Vorstandsvorsitzende oder sein Stellvertreter leiten die MV-Sitzungen. Der Sitzungsleiter
ernennt einen Protokollfiihrer.
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§11. Vorstand

11.1. Der Vorstand ist das hochste Verwaltungsorgan des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. In der
Zeit der Nichtabhaltung einer MV-Sitzung entscheidet er liber alle Angelegenheiten, tGber die diese
Satzung nichts Anderes vorschreibt.

11.2. Der Vorstand des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. besteht wie folgt aus (5) finf Personen

11.2.1. Erster Vorstandsvorsitzender

11.2.2. Zweiter Vorstandsvorsitzender
11.2.3. Stellvertreter des ersten Vorsitzenden
11.2.4. Stellvertreter des zweiten Vorsitzenden
11.2.5. Kassenwart

11.3. Vorstand im Sinne des §26 des BGB sind der erste Vorstandsvorsitzende, der zweite Vorstandsvorsitzende,
der Stellvertreter des ersten Vorsitzenden, der Stellvertreter des zweiten Vorsitzenden und der
Kassenwart.

11.4.Je zwei Vorstandsmitglieder, wie oben aufgefiihrt, vertreten den Verein gemeinsam.

11.5. Der Vorstand hélt eine reguldare monatliche Sitzung. Der Vorsitzende bzw. sein Stellvertreter kann
Sitzungen aufheben oder verschieben, wenn dies als notwendig erachtet wird, unter der Voraussetzung,
dass die Zahl der Sitzungen im Jahr nicht weniger als (8) acht betragen.

11.6. Der Vorstand verabschiedet seine Beschliisse mit absoluter Mehrheit.

11.7. Wenn ein, hochstens aber zwei Vorstandsmitglieder zurlicktreten, muss die MV-Sitzung innerhalb von (4)
vier Wochen einen Ersatz fur das/die zurtickgetretene(n) Vorstandsmitglied(er) wahlen.

11.8. Die Amtszeit des Vorstandes betragt fiir jedes Vorstandsmitglied (5) finf Jahre. Der Vorstandsvorsitzende
muss mindestens einen Zeitraum von zwei Jahren pausieren und kann sich nicht zur Wahl stellen. Erst
nach Ablauf von zwei Jahren kann die gleiche Person erneut zum Vorstandsvorsitzenden gewahlt werden.
Diese Regelungen gelten lediglich flr den Vorstandsvorsitzenden. Der Vorstand wird von der
Mitgliederversammlung fir die Dauer von (5) fuinf Jahren gewéhlt. Er amtiert jedoch auch nach Ablauf der
Zeit weiter, bis eine Neuwahl erfolgt. Scheidet im Laufe der Amtsdauer ein Vorstandsmitglied aus, findet
auf der nachsten Mitgliederversammlung eine Nachwahl statt.

11.9.In den Vorstand dirfen nur ordentliche Mitglieder aufgenommen werden, welche bereits mindestens 30
Monate ordentliche Mitglieder sind.

§12. Niederschrift der inneren Ordnung
12.1. Der Vorstand sorgt fiir eine Niederschrift der inneren Ordnung im Rahmen dieser Satzung. Diese wird
aktenkundig aufbewahrt.
12.2. Die Niederschrift enthalt
12.2.1. Grundlinien Gber die Arbeitsbereiche der Ausschiisse.
12.2.2. Die Einzelheiten uber die Zustandigkeiten des Vorstandes im Rahmen der inneren Aktivitaten und
inneren Beziehungen.
12.2.3. Sonstiges, das im Vorstand, im Rahmen dieser Satzung, vereinbart wird.
12.3. Die MV ist als hdchstes Organ des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. berechtigt, Anderungen
in der Niederschrift mit Zweidrittelmehrheit vorzunehmen.
12.4. Die in der Niederschrift festgesetzten Bestimmungen sind fiir alle Mitglieder des Vereins.

§13. Finanzangelegenheiten
13.1. Die Einnahmen des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V. bestehen ausschlieRlich aus
13.1.1. Beitragen und Spenden der Mitglieder.
13.1.2. evtl. Spenden von staatlich offiziellen bzw. von staatlich unterstiitzenden Stellen und anderen
Personen. Diese werden von der Mitgliederversammlung (MV) mit absoluter Mehrheit
angenommen.
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13.2. Die Ausgaben diirfen ausschlieRlich fiir Zwecke verwendet werden, die in Ubereinstimmung mit den
Zielen und Vorschriften dieser Satzung stehen.

13.3. Alle Finanzdokumente mussen die Unterschrift des Kassenwarts bzw. seines Stellvertreters tragen.

13.4. Der Vorstand ist verpflichtet, einen Jahresbericht tiber die Finanzen des Vereins der MV vorzulegen und
die Buchfiihrung ordnungsgemalR zu fihren. Jedes Mitglied hat das Recht, auf Antrag, Einsicht in die
Unterlagen zu nehmen und sich tber die Finanzen des Vereins zu informieren.

§14. Wahlen

14.1. Die Wahlen finden alle (5) funf Jahre méglichst im Dezember statt.

14.2. Die Wahlen werden durch Stimmzettel durchgefihrt.

14.3. Das Wahlrecht besitzen ausschlieRlich die ordentlichen Mitglieder.

14.4. Die Wahlen werden in zwei Phasen durchgefiihrt. In der ersten Phase wird der Vorsitzende des
Vorstandes, in der zweiten Phase die tbrigen zwei Mitglieder des Vorstandes gewahlt.

14.5. Die Zustandigkeiten werden in der ersten Vorstandssitzung nach der Wahl verteilt.

14.6. Die MV wahlt mit einfacher Mehrheit einen Sitzungsleiter fir die Wahldurchfiihrung, der nicht dem
bisherigen Vorstand angehdren darf.

14.7. Als Ergebnis der Wahlen gilt die einfache Mehrheit.

14.8. Bei Stimmengleichheit werden die Wahlen wiederholt. Bei wiederholter Stimmengleichheit entscheidet
das Los.

§15. Schlussbestimmung

15.1. Der Zweck des Vereins darf nicht verdndert werden.

15.2. Fir alle Ordnungsfragen, die in dieser Satzung unerwahnt bleiben, gilt das BGB der Bundesrepublik
Deutschland.

15.3. Jede Anderung dieser Satzung bedarf eines vorherigen Vorschlages, der vom Vorstand eingereicht werden
muss. Der Antrag ist schriftlich der nachsten regularen MV-Sitzung vorzulegen. Der Vorstand ist
verpflichtet, den Vorschlag mit der Tagesordnung zuzusenden, wenn er zur nachsten MV-Sitzung einladt.
Der Beschluss liber Satzungsianderung bedarf der Zweidrittelmehrheit der anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder in einer reguldaren MV-Sitzung unter Bericksichtigung der Vorschrift des (§
9 Abs. 4) dieser Satzung.

15.4. Ein Beschluss tiber die Auflésung des Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V., bedarf des gleichen
Verfahrens wie bei der Satzungsanderung, unter der Voraussetzung der Zustimmung durch die
Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder.

15.5. Bei Auflosung oder Aufhebung der Kérperschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermogen der Korperschaft an den Islamic Relief Deutschland e.V., Max-Planck-Str. 42, 50858 Kdln,
welches es ausschlieRlich und unmittelbar fir gemeinnitzige oder religiose Zwecke zu verwenden hat. Die
vorstehende Satzung wurde am 01.06.2018 in Norderstedt von der MV mit Dreiviertelmehrheit
beschlossen und vom unterzeichnenden Vorstand bestétigt.

15.6. Der Vorstand ist erméchtigt, die fur die Eintragung der Satzung und Satzungsanderungen im
Vereinsregister erforderlichen oder sonst zweckméRig erscheinenden redaktionellen Anderungen der
Satzung vorzunehmen.

Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V.
Kosliner Weg 13
22850 Norderstedt

Interkulturelle Gemeinschaft Norderstedt e.V.

Gemal der Abstimmung der Mitgliederversammlung vom 15.04.2023 % | < i NO
n n | |

Norderstedt, den 15.04.2023
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